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MANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR — EL FARO PREESCOLAR

CAPITULO |

DE LA NATURALEZA JURIDICA
ACUERDO DIRECTIVO No. 01

Por el cual se adopta el Manual de Convivenciay las actualizaciones al Proyecto
Educativo Institucional

El Consejo Directivo de Lighthouse Kindergarten (Preescolar El Faro) en uso de sus
facultades legales en especial las conferidas por los articulos 143y 144 de la Ley 115 de
1994, los articulos
20y 23 del Decreto 1860 de 1994 y la Ley 715 de 2011

CONSIDERANDO
1. Que por la Ley General de Educacion 115 de 1994 y el Decreto 1860 de 1994, articulos
144 literal g y 23, respectivamente, el Consejo Directivo del Faro Preescolar, deber&
asumir como funcién la planeacién y evaluacién del Plan de estudios y sus
consideraciones ante las Secretarias de Educacion.
2. Que el Decreto 1860 en su articulo 17 define que segun lo dispuesto en los articulos 73
y 87 de la Ley General de Educacién, todos los establecimientos educativos deben tener
como parte integrante del Proyecto Educativo Institucional un reglamento o manual de
convivencia.
3. Que los articulos 24 y 37 del Decreto 1860 de 1994, consagran que a los miembros del
Consejo Directivo les corresponde adoptar, modificar y orientar la ejecucion del Manual
de Convivencia.
4. Que el Consejo Directivo en reunidn efectuada el 04 de octubre de 2013 segln consta
en el Acta 001, aprueba la adopcion del Manual de Convivencia como documento
reglamentario de los acuerdos de funcionamiento, participacién, divulgacién de la
filosofia asi como de encuentro de convivencia de la comunidad.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el Manual de Convivencia para y aprobar los avances al
Proyecto Educativo Institucional, que se den segun el cronograma estipulado para cada
uno de los eventos.

ARTICULO SEGUNDO. Validar las modificaciones realizadas al manual de convivencia en
sus diferentes articulados de acuerdo con la Constitucion Politica y la Ley de infancia y
adolescencia, asi como demas normas reglamentarias sancionadas en el tiempo, en
sendas reuniones quinquenales producidas para tal fin.

ARTICULO TERCERO. Publicacion y divulgacion. La rectoria emitira la correspondiente
resolucién, la cual sera publicada junto con el presente acuerdo en la pagina web de la
institucion para conocimiento de la comunidad educativa.

ARTICULO CUARTO. Las determinaciones aqui consignadas tienen su correspondiente
sustentacion o exposicion de motivos en el Acta 01 de la sesién formal del Consejo
Directivo, efectuada dentro del primer mes calendario de cada afio lectivo, en donde se
presenta el presente documento a los miembros del mismo y se pone en consideracion
para su adopcién o aprobaciéon segun sea el caso del periodo. El presente Manual de
Convivencia fue elaborado de comun acuerdo con los diferentes estamentos de la
comunidad educativa y tendra vigencia hasta que se realice una modificacién parcial o
total por los estamentos respectivos y se realice la debida publicacién para el
conocimiento de la Comunidad

El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién.
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FUNDAMENTOS LEGALES

Este documento institucional tiene su fundamentacidn legal en:

1.

2.

La Constitucién Politica de Colombia de 1991 en sus articulos ,45,67,68,73,78 al

80,82,85 al 87,91,93,94, 142 al 145y 1141.
Ley 115 de 1994 ”Por la cual se expide la Ley General de Educacion”

Articulo 87. Reglamento o manual de convivencia. Los establecimientos educativos
tendran un reglamento o manual de convivencia, en el cual se definan los derechos y
obligaciones, de los estudiantes. los padres o tutores y los educandos. Al firmar la
matricula correspondiente en representacion de sus hijos, estaran aceptando el mismo.

3.

10.

11.

12.

Resoluciéon 3353 de julio 2 de 1993 “Por la cual se establece el desarrollo de

programas y proyectos Institucionales de Educacién Sexual en la Educacion
basica del Pais”
Decreto Reglamentario 1860 de 1994 “Por el cual se reglamenta parcialmente la

ley 115 de 1994 en los aspectos pedagdgicos y organizativos generales”
Decreto 1108 de 1994 “ Por el cual se sistematizan, coordinan y reglamentan

algunas disposiciones en relacidon con el porte y consumo de estupefacientes y
sustancias psicotropicas”
Ley 715 de 2001 “Por la cual se dictan Normas Organicas en materia de

Competencias de Conformidad con los Articulos 151, 288, 356 y 357 de la
Constitucion politicay se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion
de los servicios de educacion, salud, entre otros.”

Decreto 230 del 2002 “Por el cual se dictan normas en materia de curriculo,

evaluacion y promocion de los educandos y evaluacion institucional”
Decreto 1850 del 2002 . “Por el cual se reglamenta la organizacién de la jornada

escolar y la jornada laboral de directivos docentes y docentes de los
establecimientos educativos estatales de educacién formal, administrados por
los departamentos, distritos y municipios certificados, y se dictan otras
disposiciones.”

Decreto 1286 del 2005 “ Por el cual se establecen normas sobre la participacién

de los padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los
establecimientos oficiales y privados, y se adoptan otras disposiciones.”
Ley 1098 de 2006 “por la cual se expide el cbédigo de la infancia y la

adolescencia”
Ley 1620 de 2013 “Por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar

y Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la
sexualidad y la prevencién y Mitigacién de la violencia Escolar”
Decreto Reglamentario 1965 de 2013 “Por el Cual se reglamenta la Ley 1620 de

2013, que crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para el
ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la
Prevencion y Mitigacién de la Violencia Escolar”.

Y demas Decretos, Resoluciones y Acuerdos que regulan la Educacién como un proceso
de formacion permanente que se que se fundamenta en una concepcién integral de la
persona humana, de su dignidad, de sus derechos y sus deberes
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CAPITULO II
DEL CARACTER INSTITUCIONAL

ARTICULO 1°. POR QUE SOMOS DIFERENTES

El Faro Preescolar ofrece una aproximacion comprensiva y contemporanea del proceso
de ensefianza aprendizaje del nifio en edad preescolar, desde la consolidacion de un curriculo
gue supera ampliamente la instruccién y la simple transmisidon de conocimientos matematicos,
linguisticos, cientificos o ldgicos, para dar paso a una propuesta de aprendizaje cultural,
contextuada, centrada en los valores, en el desarrollo de habilidades y actitudes, en la
adquisicién de autonomia e identidad y articulada a la idea de la existencia y el respeto por los
diversos estilos de aprender, es decir, un aprendizaje para la vida cotidiana, para individuos
que forman parte de una sociedad, que la construyen y la transforman desde sus primeros
afos.

Desde el reconocimiento del nifio como sujeto activo de su aprendizaje, esto es, como agente
y gestor de modelos de comprensién de su propio mundo, asi como individuo Unico con
necesidades cognitivas, sociales, fisicas, emocionales y particulares, la intencidon central del
proyecto es desarrollar un proceso de ensefianza lleno de vitalidad y de significado, que
permita la participacion de la comunidad educativa en general, que traspase los limites del aula
para insertarse en los contextos vitales del nifio, reconociendo el juego como dinamizador de la
vida del educando mediante el cual construye conocimientos, apoyando sus esfuerzos por
darle sentido a su realidad y por aprender a desenvolverse en ella efectivamente.

Asumiendo la investigacion, la ludica y la expresion creativa y artistica como vehiculos
primarios de aprendizaje, la accion educativa focaliza en la curiosidad, la motivacion, la propia
expresion y la reflexién, para permitir al nifio anudar sus conocimientos previos en el marco de
nuevas experiencias de aprendizaje que le permitan ampliar sus horizontes, conquistar nuevos
saberes y hacerse parte activa del proceso social y cultural de su medio.

Entendiendo desde esta Optica los pilares de formaciéon en cuatro conceptos primordiales
desde donde se basa el desarrollo de toda la propuesta pedagdgica: Knowledge, Action,
Reserch y Emotion (K.A.R.E.), traducen toda nuestra metodologia y propuesta de formacion
promoviendo en nuestro equipo de trabajo la aplicacion de cada uno de estos principios de
manera acusiosa en las cada una de las intervenciones que como profesionales efecttan.

NUESTRA VISION

El Faro Preescolar se proyecta como una institucion posicionada y competitiva dentro del
ambito de la educacién preescolar internacional, certificada con estandares de calidad, que
mediante la formacién de nifios en edad inicial, servira y respondera a las necesidades propias
de la comunidad global, procurando, desde su situacién concreta, el desarrollo de la educacion
en el pais, la consolidacién de una nueva cultura de la infancia y la instauracion de una
sociedad mas formada, desde el fortalecimiento del nicleo familiar, que valore y reconozca a
los nifios como sujetos de derechos, con perspectiva de genero, al ofrecer aprendizajes de
calidad para todas las nifias y nifios en una etapa crucial del desarrollo humano como son los
primeros afios de vida.
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NUESTRA MISION

En el inmediato futuro, El Faro Preescolar impulsa mediante principios nacionales e
internacionales un servicio educativo integral, personalizado y de calidad que visualiza al nifio
como el centro del proceso educativo, y cuya funcién se orienta a posibilitar que el nifio desde
su nacimiento, disponga de todas las oportunidades posibles para el desarrollo de sus
potencialidades. Mediante estrategias pedagdgicas que anudan la ladica, la investigacion, la
expresion creativa, el desarrollo cognitivo, emocional y psicomotriz, El Faro Preescolar
provee al nifio o nifia de los aprendizajes necesarios, a partir de una intervencion oportuna,
intencionada, pertinente y significativa, que conduce a la formacién de individuos autbnomos,
pensadores, habiles, comunicativos, reflexivos y emocionalmente estables, lideres creadores
de empresa y con altas condiciones en valores, es decir, integralmente preparados para
desenvolverse en su contexto social cotidiano de manera efectiva.

ARTICULO 2°. LOS OBJETIVOS DE NUESTRO MANUAL DE CONVIVENCIA

e Proveer a la comunidad educativa de pautas de obligatoria observancia que le permitan
conocer los parametros reales relacionados con sus deberes y derechos y que sirvan
de elementos de participacion en todo lo relativo al Jardin.

e Determinar los derechos y deberes que orientan el proceso educativo de los
estudiantes dentro de la institucion.

e Generar espacios de participacion donde predomine el respeto a la diferencia, la
critica, la reflexion y la justicia en pro del bien comun.

e Fomentar la integracion y cooperacion entre todos los estamentos de la comunidad de
El Faro Preescolar.

e Dar la posibilidad de la obtencién de espacios para las propuestas que como ente
conformador de una comunidad podamos tener y consolidar dentro de unos objetivos
institucionales.

ARTICULO 30. NUESTROS PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

La institucién educativa EI Faro Preescolar ha trazado como directrices filoséficas
de su propuesta pedagodgica, los siguientes principios definidos en concordancia con los fines
de la educacion Preescolar establecidos en la Ley General de Educacién de 1994 en su
articulo Nimero 16, con el Decreto 1860, con los principios del Decreto 2247 en su articulo 11
y con los principios de la Nueva Ley de la infancia y adolescencia.

De acuerdo a lo anterior son:

PRINCIPIO DE BIENESTAR: Que cada nifio o nifia se sienta integralmente bien, es decir,
plenamente respetado, considerado y reconocido en cuanto a sus necesidades particulares de
proteccion, salud, afecto, aprendizaje y equilibrio mental y fisico, generando en él o en ella,
sentimientos de aceptacion, seguridad, confianza y felicidad dentro de la institucion.

PRINCIPIO DE SINGULARIDAD: Cada nifio o nifia sera reconocido como un ser unico e
importante, con caracteristicas, necesidades, intereses, historias de vida, ritmos y estilos de
aprendizaje diferentes, los cuales deben ser respetados y considerados en todo proceso de
aprendizaje y de interaccién social, como ruta para fortalecer la autoestima y la construccién de
la propia identidad.

PRINCIPIO DEL GENERO: Cada nifio o nifia de la institucion ser& valorado, querido y atendido
en su calidad de persona y sujeto de derechos, de manera que cada situacion de juego o
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aprendizaje se convierta en una actividad de vinculo emocional, que promueva sentimientos de
felicidad y desarrollo afectivo en el nifio.

PRINCIPIO DE AUTONOMIA: El proceso de ensefianza en sus diferentes vertientes, generara
en los nifios y nifias un progresivo sentimiento de confianza e independencia frente a las
propias acciones, permitiéndoles enfrentar nuevos y mayores retos, fortaleciendo su seguridad,
su capacidad de tomar decisiones, de criticar la realidad y de asumir y defender sus propias
ideas y valores respetando las de los demas.

PRINCIPIO DE SOCIALIZACION: Entendiendo que cada intento de comprensién del mundo
es esencialmente un acto de comunicacion, la institucion propendera por configurar y fortalecer
la interaccion significativa entre pares y con adultos, definida como la construccion y
mantenimiento de vinculos afectivos, el desarrollo de acciones de cooperacion mutua, las
posibilidades de comunicarse efectivamente con otros y el mostrar sensibilidad frente a las
vivencias y sentimientos de los demas, asi como la definicién de la responsabilidad parental.

ARTICULO 40. NUESTROS PERFILES INSTITUCIONALES

DEL ESTUDIANTE

En el Faro preescolar nuestros nifios seran:

Indagadores: Desarrollan su curiosidad natural. Adquieren las habilidades necesarias para
indagar y realizar investigaciones, y demuestran autonomia en su aprendizaje. Disfrutan
aprendiendo y mantendran estas ansias de aprender durante el resto de su vida.

Informados e instruidos: Exploran conceptos, ideas y cuestiones de importancia local y
mundial y, al hacerlo, adquieren conocimientos y profundizan su comprension de una amplia y
equilibrada gama de disciplinas.

Pensadores: Aplican, por propia iniciativa, sus habilidades intelectuales de manera critica y
creativa para reconocer y abordar problemas complejos, y para tomar decisiones razonadas y
éticas.

Buenos comunicadores: Comprenden y expresan ideas e informacién con confianza y
creatividad en diversas lenguas, lenguajes y formas de comunicacién. Estan bien dispuestos a
colaborar con otros y lo hacen de forma eficaz.

integros: Actéan con integridad y honradez, poseen un profundo sentido de la equidad, la
justicia y el respeto por la dignidad de las personas, los grupos y las comunidades. Asumen la
responsabilidad de sus propios actos y las consecuencias derivadas de ellos.

De mentalidad abierta: Entienden y aprecian su propia cultura e historia personal, y estan
abiertos a las perspectivas, valores y tradiciones de otras personas y comunidades. Estan
habituados a buscar y considerar distintos puntos de vista y dispuestos a aprender de la
experiencia

Solidarios: Muestran empatia, sensibilidad y respeto por las necesidades y sentimientos de los
demas. Se comprometen personalmente a ayudar a los demas y actlan con el propésito de
influir positivamente en la vida de las personas y el medio ambiente.

Audaces: Abordan situaciones desconocidas e inciertas con sensatez y determinaciéon y su
espiritu independiente les permite explorar nuevos roles, ideas y estrategias. Defienden aquello
en lo que creen con elocuencia y valor.

Equilibrados: Entienden la importancia del equilibrio fisico, mental y emocional para lograr el
bienestar personal propio y el de los demas.

Reflexivos: EvalGan detenidamente su propio aprendizaje y experiencias. Son capaces de
reconocer y comprender sus cualidades y limitaciones para, de este modo, contribuir a su
aprendizaje y desarrollo personal.
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DEL EGRESADO

El nifio que se educa en El Faro Preescolar desarrollara su identidad y avanzara en
el descubrimiento de sus emociones y potencialidades. Sera un nifio investigador, activo y
curioso, que disfrutara descubriendo su realidad y explorando su entorno; un pensador que
conoce temas y conceptos de relevancia global para su vida cotidiana, que valorara la lectura y
la escritura como vehiculos de comunicacién, que ha comenzado el desarrollo de sus
habilidades de pensamiento critico y reflexivo, y quien se ha iniciado en el idioma inglés. El
estudiante del Faro Preescolar, establecera vinculos afectivos significativos, se comunicara
efectivamente recibiendo y expresando ideas e informaciéon a través del lenguaje verbal,
escrito, el lenguaje corporal, musical, artistico y matematico.

Serd un nifio seguro, confiado e independiente, que mantendri habitos saludables de
vida, explorara nuevos roles y que estara listo para enfrentar los retos que planteara su entrada
al ciclo de educacion Primaria, sera sensible a las necesidades de otros, respetara las visiones
y puntos de vista de sus pares, reflexionara sobre su propio aprendizaje, tomara decisiones,
sera feliz y disfrutara plena y ludicamente de la etapa en que se encuentra.

DEL DOCENTE

Con formacion profesional en los campos de Educacion Preescolar, en Formacion
Artistica y de Expresién Corporal adscritos al contexto educativo. Esta planta docente sera
apoyada por profesionales en el area de la salud en los ambitos de fonoaudiologia, terapia
ocupacional y psicologia como elementos integradores del proceso formativo de los nifios y de
la aplicacion de los contenidos.

Los docentes, personal de apoyo y personal administrativo de El Faro Preescolar
se caracterizaran por su rol mediador y dinamizador de los procesos de aprendizaje, su
capacidad de afecto, su sensibilidad y sentido de responsabilidad social frente a las
necesidades y derechos de los nifios, su capacidad de trabajo en equipo, sus excelentes
habilidades comunicativas y principalmente, por ser modelos de vida para los nifios de la
instituciéon. Los docentes seran conscientes de la importancia de su rol en el contexto escolar,
en la comunidad y la sociedad; mas alla, estaran en permanente formacién y muestran una
actitud critica, reflexiva y siempre abierta al cambio.
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CAPITULO III
DEL CARACTER PEDAGOGICO

ARTICULO 50. ENFOQUE CURRICULAR

En el Faro Preescolar, el enfoque curricular que se tiene previsto tiene su base en
el Constructivismo, como linea de trabajo y desarrollo de los preceptos formativos. Este
enfoque o linea es alimentado por los desarrollos tematicos de la Educacion Experiencial y por
el aprendizaje significativo, lineas que permiten aunar esfuerzos y conclusiones pedagdégicas
para que de una manera ecléctica se conciban unos elementos integradores que den la
suficiente capacidad de asuncién de la responsabilidad de formacién de nuestros estudiantes.
De acuerdo a lo anterior las metodologias y directrices que se estipulen dentro de la institucion
deberan responder al manejo conceptual que estas lineas de formacién propongan, para el
logro de los objetivos educativos del nivel de orientacion que nos corresponde.

En consonancia con el espiritu indagador de nuestros nifios, la dindmica de
aproximacion al conocimiento partira de preguntas orientadoras las cuales saldran desde las
expectativas de abordaje a la produccion de nuevo conocimiento y desde donde cada uno de
los actores activos de proceso de ensefianza aprendizaje tendrd la oportunidad de realzar sus
expectativas de crecimiento intelectual pero a través de la propia produccién de elementos
propios de su academia.

De la misma manera sera la disculpa perfecta para ser usado como un curriculo
transversal desde donde se daran la directrices necesarias para alcanzar los objetivos
académicos estipulados.

ARTICULO 60. LA POLITICA DE EVALUACION

En El Faro Preescolar y atendiendo los parametros dispuestos en el Decreto 1860,
en el Decreto 2247 de 1997 en sus articulos 14,15, 16 y 17, en el Decreto 230 de 2002 y en el
Decreto 1290 de 2009 asi como en los lineamientos curriculares establecidos por el Ministerio
de Educacion nacional para el nivel, en la correspondencia con la filosofia institucional, y los
presupuestos definidos por la Organizacidon del Bachillerato Internacional en su programa de
aflos primarios, la evaluacién se considera como un proceso eminentemente cualitativo,
comprensivo, continuo, integrado, reflexivo y participativo que optimice el proceso educativo. La
evaluacion implica un trabajo conjunto de docentes, especialistas y padres de familia, e
involucra, ademas, al nifio, como posibilidad de desarrollar sus habilidades meta cognitivas y
de autorreflexién sobre su propio proceso de aprendizaje.

Lo mas importante es considerar que el proceso de evaluacion siempre debe implicar una
forma comprensiva, a todos los elementos y procesos. Evaluar a un nifio o nifia, por tanto, no
supondra sélo ayudar a mejorar su rendimiento, sino que también afectara a los educadores, a
la organizacién del Centro, a los métodos y al mismo proceso educativo.

Desde la pregunta ¢ Como sabremos que hemos aprendido?, se dara lugar a un proceso
de reconocimiento y valoracion que interrelacione todos los aspectos del desarrollo que han
sido objeto de aprendizaje, y que resulte indicativo del desempefio funcional y vital del nifio en
su vida diaria. La evaluacién guarda coherencia con el enfoque del proyecto, por ello, sirve
para determinar el grado de desarrollo que posee un nifio en un momento determinado y, por lo
tanto, la potencialidad del desarrollo que se puede alcanzar.

La evaluacién se realizara en concordancia con las dimensiones y proyectos ladico —
pedagogicos establecidos en la estructura curricular.
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Los objetivos de la evaluacion son:

ARTICULO 70. OBJETIVOS DE LA EVALUACION

e Determinar la adquisicion de habilidades y actitudes definidas en el P.E.l y en la
estructura curricular.

e Identificar progresos y dificultades en los procesos de aprendizaje, y plantear
alternativas de solucién. (Remision a terapia externa)

e Estimular positiva y afectivamente al nifio para que continde su proceso de aprendizaje
de manera confiada, segura, valorando sus propias habilidades y talentos.

e Hacer un seguimiento del proceso de desarrollo del nifio segun lo esperable para su
etapa evolutiva y sus caracteristicas particulares.

e Promover una actitud reflexiva del nifio sobre su propio aprendizaje, que le permita
identificar fortalezas, debilidades y rutas mas adecuadas para avanzar en su desarrollo.

e Reorientar o reafirmar las practicas pedagdgicas dentro de la institucion.

e Convocar a los padres a hacerse parte del proceso educativo de sus hijos a partir del
refuerzo de contenidos pedagdgicos particulares, al interior del hogar.

ARTICULO 8o. TIPOS DE EVALUACION

En El Faro Preescolar se ha definido para su funcionamiento, tres tipos de
evaluacion:

Evaluacién Inicial: La evaluacion inicial tiene por objeto proporcionar informacién de la que
parte el nifio o la nifia cuando llega a la institucién, esto en cuanto, es importante conocer su
nivel madurativo, el grado de desarrollo de sus capacidades y los conocimientos que los nifios
y nifias traen al ingresar. Para ello, los padres diligencian la Anamnesis del nifio, la cual
contiene informacién que luego serd complementada en una entrevista. Este proceso incluye,
ademas, la observacion inicial de cada nifio o nifia durante el periodo de adaptacién.

Evaluaciéon Formativa: se superpone con el aprendizaje diario y ayuda a los docentes y
estudiantes a conocer en que etapa del proceso se encuentran, de manera que se puedan
planear las acciones subsecuentes de acuerdo a las necesidades propias de cada nifio. Su
registro se incluye en los observadores o carpetas de los nifios, asi como en los planificadores
elaborados por los docentes. Esta informacion puede ser permanentemente compartida con los
padres, quienes pueden entregar informacion relevante para evaluar el desarrollo del nifio.

Evaluacion Reflexiva: se lleva a cabo al final de cada periodo académico establecido en el
P.E.l, y da la posibilidad al estudiante de demostrar cuanto ha aprendido. En este momento, los
padres y/o acudientes reciben un informe descriptivo y verbal del proceso formativo de sus
hijos, en el cual se destacan las habilidades sobresalientes, las recomendaciones pertinentes
para cada caso, pero sobretodo, una valoracion positiva y afectuosa de los docentes sobre su
trabajo con los nifios.

El educador seleccionard la informacién que pueda ser mas significativa para las
familias, desde la perspectiva de su posible colaboracion en el desarrollo de sus hijos en el
jardin, este informe debe ser claro y accesible para los padres y madres, y se deben resaltar
los progresos de cada nifio, es decir, las adquisiciones que va realizando.

Es comln en esta instancia, recurrir a reuniones de padres, muestras escritas,
exposiciones de trabajos, observaciones estructuradas, presentaciones, etc. Durante este
proceso, resulta fundamental el uso de diferentes técnicas y estrategias meta cognitivas.


http://www.monografias.com/trabajos12/guiainf/guiainf.shtml
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ARTICULO 90. CRITERIOS DE EVALUACION

Para fines evaluativos, se definiran para cada nlcleo de aprendizaje unos descriptores
especificos que dan cuenta de las caracteristicas psicoevolutivas esperables para cada grado,
a partir de las cuales, se dara un concepto valorativo en proceso, adquirido.

Este concepto valorativo sera producto de cuatro momentos de evaluacion, a saber:
1. Conceptos.
2. Aplicacion préactica
3. Comprension.
4. Acciones y actitudes frente al conocimiento.

Es importante aclarar que segun el articulo 10 del Decreto 2247 del 97, en la educacion
preescolar no se reprueba ningin grado ya que los nifios avanzan de acuerdo a sus
capacidades y aptitudes personales.

ARTICULO 100. DE LA PROMOCION

Segun lo establecido en el Decreto 2247 de 1997, en su articulo 10° “En el nivel de
educacion preescolar no se reprueban grados ni actividades. Los educandos avanzaran en el
proceso educativo, segun sus capacidades y aptitudes personales. Para tal efecto, las
instituciones educativas disefiardn mecanismos de evaluacién cualitativa, cuyo resultado, se
expresara en informes descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres de familia,
apreciar el avance en la formacién integral del educando, las circunstancias que no favorecen
el desarrollo de procesos y las acciones necesarias para superarlas.”

CAPITULO IV
DEL GOBIERNO ESCOLAR Y LA ORGANIZACION
INSTITUCIONAL

ARTICULO 11o0. DE LA PARTICIPACION

La participacion de todos los estamentos de la comunidad educativa, tanto en la vida
escolar como en la toma de decisiones del preescolar, es condicion basica para la creacion del
ambiente formativo que se busca. Con base en este principio, en la autonomia escolar y
educativa con que cuentan los establecimientos educativos privados en Colombia y de
conformidad con las normas aplicables, se organiza el Gobierno Escolar de ElI Faro
Preescolar de la siguiente forma y constituido por los érganos de gobierno escolar descritos
en el presente capitulo.

EL RECTOR

Es el lider natural de la comunidad educativa y el responsable principal de dar
cumplimiento a la mision institucional. Ademas, el Rector es el representante del preescolar
ante las autoridades educativas y el ejecutor de las decisiones del gobierno escolar. En
consecuencia, el Rector canaliza la participacion de todos los estamentos que componen el
Preescolar.
La Rectoria ejecuta y supervisa el cumplimiento de las politicas administrativas y académicas
gue se adoptan en coordinacién con la Direccion Administrativa, el Consejo Académico, las
coordinaciones Académica y de Convivencia, El Consejo Directivo Escolar, los profesores, y el
Consejo de Padres. Adicionalmente a las funciones sefialadas en los reglamentos internos del
Preescolar, el Rector tendré las funciones establecidas por la legislacién oficial.
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El Consejo Directivo
El Consejo Directivo Escolar se establece como instancia de participacion de la comunidad
educativa en la direccion de la Institucion Educativa.

Conformacién
El Consejo Directivo estara integrado por:
1. Elrector quien lo presidira
2. Dos representantes de los profesores
3. Dos representantes de los padres de familia elegidos por el Consejo de padres
4. Un representante de los sectores productivos organizados en el ambito local o
subsidiariamente de las entidades que expiden o patrocinen el funcionamiento del
establecimiento educativo. Este sera escogido por el Consejo Directivo

Funciones
Las funciones del Consejo Directivo Escolar seran las siguientes:

1. Adoptar el Proyecto Educativo Institucional

2. Adoptar el Manual de Convivencia del Colegio;

3. Asumir la defensa y garantia de los derechos de toda la comunidad educativa, cuando
alguno de sus miembros se sienta lesionado;

4. Participar en la planeaciéon y evaluacién del Proyecto Educativo Institucional, del
curriculo y del Plan de Estudios y someterlos a la consideracion de la Secretaria de
Educacién respectiva o del organismo que haga sus veces, para que verifiquen el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley y los reglamentos;

5. Estimular y controlar el buen funcionamiento del Preescolar;

6. Recomendar criterios de participacién del Preescolar en actividades comunitarias,
culturales, deportivas y recreativas;

7. Promover las relaciones de tipo académico, deportivo y cultural con otras instituciones
educativas y la conformacién de organizaciones juveniles;

8. Reglamentar los procesos electorales previstos en las normas aplicables;

El Consejo Académico

El Consejo Académico esté constituido como instancia superior en la orientacion pedagégica
del Colegio.

Conformacién

El Consejo Académico estd integrado por el Director quien lo preside, la coordinacidn general
y las docentes. El Consejo Académico tendra las siguientes funciones:

1. Servir de érgano consultor de la Junta Directiva, en la revision de la propuesta del
Proyecto Educativo Institucional;

2. Estudiar el curriculo y propiciar su continuo mejoramiento, introduciendo las

modificaciones y ajustes, de acuerdo con el procedimiento previsto en las normas

aplicables;

Organizar el plan de estudios y orientar su ejecucion;

Participar en la evaluacion institucional anual;

Proponer politicas educativas, académicas, administrativas y disciplinarias;

Recibir y decidir los reclamos de los alumnos sobre la evaluacion educativa.

ook w
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De la participacion

En cumplimiento con la normatividad vigente en lo que respecta a la participacion de
la comunidad educativa condensada en el Decreto 1286 del 2005 en el Faro Preescolar
se tiene estipulado lo siguiente:

ASAMBLEA GENERAL DE PADRES DE FAMILIA

La Asamblea general de padres de familia del Faro Preescolar esta conformada por la
totalidad de padres de familia de los alumnos matriculados en la institucién, quienes
son los responsables del ejercicio de sus deberes y derechos en relacion con el proceso
educativo de sus hijos.

1.16. CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA

El consejo de padres de familia es el medio por el cual el Faro Preescolar asegura la
continua participacién de los padres de familia y acudientes en el proceso educativo y
de convivencia escolar. Estd integrado por dos (2) padres de familia de cada uno de los
cursos que ofrece la institucidén y son elegidos durante la Asamblea general.

La eleccion de los representantes de los padres para el correspondiente afio lectivo se
efectua al iniciar el afio escolar en reunidn por grados, por mayoria, con la presencia
de al menos el 50% de los padres presentes.

1.16.1. Funciones del Consejo de Padres de Familia:

a. Contribuir con el Rector en el analisis, difusién y uso de los resultados de las
evaluaciones periddicas de competencias;

b. Apoyar las actividades artisticas, cientificas, técnicas y deportivas que organice el
preescolar, orientadas a mejorar las competencias de los estudiantes en las distintas
areas, incluida la ciudadana y la creacién de la cultura de la legalidad;

c. Participar en la elaboracién de planes de mejoramiento y en el logro de los objetivos
planteados;

d. Promover actividades de formacién de los padres de familia encaminadas a
desarrollar estrategias de acompafiamiento a los estudiantes para facilitar el
afianzamiento de los aprendizajes, fomentar la practica de habitos de estudio
extraescolares, mejorar la autoestima y el ambiente de convivencia escolar y
especialmente aquellas destinadas a promover los derechos del nifio y el adolescente;

e. Propiciar un clima de confianza, entendimiento, integracién, solidaridad y
concertacion entre todos los estamentos de la comunidad educativa;
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f. Presentar propuestas de mejoramiento del Manual de Convivencia en el marco de la
Constituciony la ley;

g. Colaborar en las actividades destinadas a la promocién de la salud fisica y mental de
los educandos, la solucidn de las dificultades de aprendizaje, la deteccion de
problemas de integracion escolar y el mejoramiento del medio ambiente;

h. Elegir al padre de familia que participard en los comités- de evaluacidn y promocion

i. Presentar las propuestas de modificacion del Proyecto Educativo Institucional que
surjan de los padres de familia de conformidad con lo previsto en los articulos 14, 15y
16 del Decreto 1860 de 1994; y

j. Elegir los dos representantes de los padres de familia en el Consejo Directivo Escolar,
sujeto a la excepcidn prevista en el paragrafo 2 del Articulo 9 del Decreto 1286 de
2005.

1.17. COMITES DE PARTICIPACION DE PADRES DE FAMILIA EL FARO PREESCOLAR

Los Comités de participacion de padres de familia del Faro preescolar tienen como
objeto promover y facilitar la participaciéon efectiva de los padres de familia en los
procesos de mejoramiento educativo, se constituyen por la decisién libre y voluntaria
de los padres que deseen participar en los diferentes niveles de formacion y
participacién de la Comunidad que tienen como funcién principal fortalecer los
principios formativos. En el Faro preescolar los comités conformados son

1. Comité Cultural y Deportivo:

El Comité Cultural y deportivo del Faro preescolar es el encargado de realizar
diferentes actividades que pretenden apoyar el crecimiento institucional y sensibilizar
a nuestra comunidad educativa sobre la importancia del trabajo en equipo como base
del crecimiento personal.

2. Comité de Ciencia y Tecnologia:

El Comité de Ciencia y Tecnologia del Faro preescolar es el encargado de incentivar la
adquisicidn y generacion del conocimiento, buscando su uso adecuado y con sentido
humano, con miras al desarrollo de los estudiantes como: ciudadanos universales y
apostando al avance social del pais.
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CAPITUILO V

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS

ESTUDIANTES

ARTICULO 120. DE LOS DERECHOS

En el Faro Preescolar los estudiantes tienen derecho a

1.
2.

A ser considerado el centro del proceso educativo, a ser escuchado y respetado
Recibir la educacion, la formacion y la instruccion adecuada que le garantice una
formacién integral de acuerdo con los programas académicos Yy objetivos
institucionales.

Ser afiliados por sus padres a una E.P.S y al seguro estudiantil del preescolar.
Recibir una alimentacién balanceada teniendo en cuenta el protocolo de
manipulacion y preparacion de alimentos.

Formarse integralmente y desarrollar su personalidad dentro de un ambiente de
autonomia y libertad responsable

Desarrollarse dentro de un ambiente fisicamente y emocionalmente seguro.

Recibir orientacién para el desarrollo sano de su vida emocional y a profesar la
religion que segun su seno familiar practiqguen

Participar en las actividades extracurriculares, deportivas, culturales y académicas
que ofrece el preescolar

A no patrticipar de ninguna actividad que a criterio se cuidadores naturales vaya en
contravia de sus principios y preceptos familiares.

ARTICULO 130. DE LOS DEBERES

En el Faro Preescolar los estudiantes tienen los siguientes deberes

NP

w

No ok

Alimentarse adecuadamente, para lograr un buen desarrollo del organismo.

Dormir diariamente un numero adecuado de horas y presentarse al Preescolar
alerta y atento a sus obligaciones.

Cumplir con las normas basicas de higiene y presentacién personal, segln las
pautas establecidas por la institucion.

Decir siempre la verdad.

Cumplir con el calendario escolar.

Asistir puntualmente a clases y a todas las actividades del Preescolar.

Solicitar y acudir a ayudas individuales cuando sea necesario.
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CAPITULO VI

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE ILOS PADRES

ARTICULO 140. DE LOS DERECHOS

En el Faro Preescolar los padres de familia tienen derecho a

1.

Nooakwn

©

A expresar las inquietudes necesarias en forma justa y respetuosa, utilizando el
conducto regular, (docente, director de curso, coordinador académico y/o de
convivencia, rector, direccién general).

Al buen trato por parte de la institucion.

A recibir buena y oportuna informacion.

A recibir periédicamente informe del proceso educativo de sus hijos.

A ser elegido para conformar los comités de padres de familia.

A no ser discriminados.

A tener la posibilidad de participar de las actividades ludicas y académicas que segun
cronograma institucional se promuevan

A Ser atendido por el personal directivo, docente y administrativo del colegio, en
horarios establecidos con cita previa para tal fin.

ARTICULO 150. DE LOS DEBERES

En el Faro Preescolar los padres de familia tienen los siguientes deberes

1.
2.

10.

11.

Diligenciar el proceso de matricula debidamente

Respaldar la labor del Jardin Infantil y mostrar unidad de criterio con los postulados
filosofico - pedagdgicos del mismo, asi como el de acatar los protocolos de logistica y
de convivencia consignados en el presente manual de acuerdo a las directrices que se
establezcan desde la Direccién General y la Rectoria.

Estimular el desempefio de sus hijos, reconociendo sus logros, ayudandoles a superar
sus fracasos, animandolos a enfrentar sus retos tanto académicos como disciplinarios.
Incentivar la formacioén en valores, unificando criterios familiares por medio del dialogo
y el ejemplo en casa

Servir como modelo formativo para sus hijos

Velar por que el nifio(a) diariamente ingrese al Jardin aseado. (bafio diario, lavado de
dientes, limpieza de ufas, uniforme en buen estado).

Velar porque el estudiante porte el uniforme limpio y porque éste corresponda con las
actividades diarias (uso de la sudadera del preescolar segin modelo)

Participar en talleres y escuela de padres organizadas por la Institucién. El
cumplimiento de éstas, sera evaluado en el informe académico.

Fomentar el habito de la lectura y la investigaciéon mediante los recursos gréficos,
visuales y auditivos.

Firmar y/o contestar recibido de la informacion de actividades o citaciones que
profesoras y/o directora realizan por medio de correo electronico y/o circulares

Cumplir con el pago de los derechos de matricula y la mensualidad en los tiempos
acordados en el Contrato de Prestacion de Servicio Educativo.
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Facilitar el material requerido para el bienestar de los nifios en el preescolar: lista de
materiales, uniformes y lonchera.

Asistir a las actividades educativas, culturales y recreativas programadas por el
preescolar.

Asistir a la entrega de los informes de los nifios, sin delegar esto a otras personas.

CAPITULO VII
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS
DOCENTES

ARTICULO 160. DE LOS DERECHOS DE LOS DOCENTES.

En el Faro Preescolar los docentes tienen derecho a

1.

2.
3.

Recibir un trato equitativo sin ser discriminado por sus creencias, su condicional social
0 étnica.

A ser informado, atendido y escuchado oportunamente.

A ser respetado por todos los miembros de la comunidad.

ARTICULO 170. DE LOS COMPROMISOS DE LOS DOCENTES.

En el Faro Preescolar los docentes tienen los siguientes compromisos

1.

2.

10.

11.

Participar en la elaboracién, ejecucién, control y dinamizacion del Proyecto Educativo
Institucional.

Trabajar bajo la direccion de los diferentes estamentos que conforman las directivas del
preescolar.

Proporcionar la orientacién y acompafiar adecuadamente a los estudiantes para que en
su proceso logren en forma oportuna y responsable su desarrollo emocional y cognitivo
hacia una mejor integracién con la comunidad.

Participar en la elaboracion de los planes de desarrollo, investigacion y demas
actividades en el area respectiva.

Organizar y desarrollar las actividades de ensefianza aprendizaje de los programas a
su cargo, orientados por los criterios establecidos en la filosofia y objetivos de la
institucion, que reflejen el seguimiento continuo.

Controlar y evaluar la ejecucién de las actividades del proceso de aprendizaje, asi
como la elaboracion de los diferentes informes escritos requeridos por la institucion y
dentro del tiempo acordado.

Aplicar oportunamente con las coordinaciones las estrategias metodolégicas a que dé
lugar el andlisis de los resultados de la evaluacion.

Participar en las reuniones de Comité académico si fuere necesario.

Atender a los padres de familia segun al horario pre-establecido para tal efecto, en
compafila de la directiva correspondiente, para informar sobre los resultados
académicos y de desarrollo humano, entregar en coordinacion académica el formato
diligenciando con dos dias de anterioridad a la cita con los Padres.

Promover el analisis y reflexién de las situaciones conflictivas y proponer soluciones
adecuadas en coordinacion y con los otros estamentos de la comunidad escolar.
Cumplir y asumir con compromiso la jornada laboral y la asignacion académica de
acuerdo con las normas vigentes.
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No ingerir alcohol, sustancias psicoactivas o alucinégenas dentro de la institucion o
fuera de ella, de tal manera que afecten su comportamiento e imagen como miembro
de la comunidad educativa del Faro Preescolar.

Mantener siempre un estado de serenidad, alegria, entusiasmo y control de emociones
como: irritabilidad, mal genio, agresién a si mismo o a otros en forma fisica o verbal.

No dictar clases privadas o terapias externas a estudiantes de la institucién. SIN
PREVIA AUTORIZACION DE COORDINACION Y RECTORIA.

Para profesores bilingles utilizar de manera permanente el idioma inglés, tanto en
las clases, como en la comunicacion con los estudiantes, exigiéndoles a estos Ultimos
un retorno en el mismo idioma planteado.

Poner en practica los principios institucionales en cuanto a su filosofia y el desarrollo
del concepto de educacion armonica en cada una de las acciones realizadas dentro de
la institucion.

No aceptar padres de familia en Facebook, Hi5 demas redes sociales de comunicacién
informal. Asi como no entregar datos personales como direccion personal o nimero de
celular.

Aplicar un manejo profesional frente a las relaciones con los padres de familia ya sea
telefénica o personalmente.

No fumar dentro ni en inmediaciones de la institucion.

Para el Faro Preescolar es improcedente retirar a los estudiantes del aula de clase, en
caso de que el estudiante sea interferente constante se debe llamar a la coordinacion
de convivencia para su intervencién.

Paragrafo. Trabajo constante en pro de la adquisicion de los principios éticos-
morales. Desarrollando ademas, educacion en valores y derechos humanos a
través de las diferentes asignaturas.
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CAPITULO VIII
DEL DEBIDO PROCESO EN LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

ARTICULO 180. CLASIFICACION DE LAS FALTAS Y ESTRATEGIAS
FORMATIVAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PREESCOLAR

FALTAS LEVES DE LOS ALUMNOS DEL PREESCOLAR.

Llegar tarde a las actividades programadas.

Inasistencia injustificada a las actividades académicas.

Perturbar el normal desempefio de las actividades académicas.

Llevar juguetes o0 accesorios que interfieran con el adecuado desarrollo de las
actividades.

Utilizar lenguaje soez.

Sacar material y juguetes que no le pertenezcan al alumno.

NogkrwdhE

ARTICULO 190. DEBIDO PROCESO PARA LAS FALTAS LEVES DE
ALUMNOS DE PREESCOLAR.

A la primera falta leve se dialogara con el estudiante, estableceran acuerdos y
compromisos y realizardn asambleas de convivencia. Si no se observan cambios en el
comportamiento del alumno, se informara al padre de familia o al acudiente para que dialogue
con el nifio y haga un acompafamiento que le permita no repetir la falta. Este seguimiento y
acompafiamiento debe quedar registrado en el observador del alumno.

ARTICULO 200. DEFINICION DE FALTAS GRAVES.

Se consideran los siguientes tipos de acciones como faltas graves:
1. Dafos intencionados a la planta fisica, material didactico, muebles y enseres de la
sede.
2. Agredir repetitivamente, de forma verbal o fisica, a cualquiera de los compaferos,
docentes, instructores, funcionarios o personal del Preescolar.

ARTICULO 210. DEBIDO PROCESO PARA LAS FALTAS GRAVES.

A la primera falta grave, se citard al padre de familia para informarle sobre el
comportamiento del nifio. Cuando hay dafos fisicos y materiales, se analizara si son
intencionados, para que se haga la reposicion o reparacién pertinente. Ante las agresiones
constantes y graves, el docente iniciara un dialogo reflexivo con el nifio y si el comportamiento
persiste, seguira las siguientes estrategias:

1. Llamado de atencion, verbal y escrita, en el observador.

2. Se leinvita a la reflexion con pedagogia, serenidad, y buenos términos, por parte de la
docente

3. Se lleva al nifio a la oficina de la Direccién General para hacer un compromiso verbal o
escrito relacionado con la falta.

4. Se cita al padre de familia o acudiente para informarle de la situacion y establecer
compromisos y posibles correctivos para el nifio. Si es necesario, se remitira al padre
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de familia a un psicélogo para una asesoria que le permita orientar y modificar la
conducta inadecuada del menor.

ARTICULO 220. SITUACIONES CONDUCTUALES DE LOS ALUMNOS

Siguiendo las indicaciones contenidas en el articulo 26 de la Ley 1098/2006, de
Infancia y Adolescencia; los nifios y, nifias tienen derecho a que se les aplique las garantias del
debido proceso en todas las actuaciones administrativas en que se encuentren involucrados.
Es deber del Preescolar El Faro garantizar el seguimiento del conducto regular para la solucion
de los conflictos que se presenten en la institucién con la participacién de los entes e instancias
del gobierno escolar. Para tal efecto, se requiere que haya una comunicacion permanente y
respetuosa entre el Faro Preescolar, el estudiante y la familia del estudiante con el fin de
garantizar un adecuado seguimiento y acompafiamiento. En todos los casos debera llevarse a
cabo el siguiente procedimiento:

1. Cuando surja una conducta que amerite intervencién de la institucion educativa, se
escuchara la versién del hecho, su intencionalidad, lugar y personas implicadas para
establecer la verdad de los mismos.

2. Se acudira a un dialogo sobre la situacién en particular y se procedera a establecer
compromisos a través de una asamblea de convivencia con nifios la cual debe quedar
registrada en las observaciones de la planeacién de la semana en curso para los
preescolares.

3. En caso de que los estudiantes reincidan en la conducta o falta, se procede a citar a los
padres de familia y se les deberd poner al tanto de la situacion y acordaran
compromisos institucionales y familiares para el mejoramiento de la misma. De este
encuentro debe quedar acta firmada por los presentes. A partir de este momento, el
seguimiento a los compromisos quedara registrado en el observador del alumno.

4. En el caso de dafios materiales o fisicos, no debera esperarse a la reincidencia en la
falta y se convocara a la familia para acordar la actividad o conducta a implementarse
por el estudiante, adicionalmente la reposicion o reparacion pertinente.

5. Sipese a la implementacion de estrategias pedagégicas por parte de la institucién y la
familia no se observan cambios conductuales, se podra recomendar el acceso a apoyo
psicopedagégico, soportado por el observador del alumno, las actas de reunién con los
padres y el formato de remision pedagdgica. Para ello, deber4 dar a conocer la
recomendacion ante el comité de convivencia, que basado en las pruebas, analizara la
pertinencia de este proceso y citard4 a la familia a mesa de conciliacion, la cual esta
conformada por el Rector / Coordinador Academico y de Convivencia, Familia del
alumno, Docente y Delegado del comité de convivencia. En esta instancia se explica
las razones de la recomendacion y se levanta acta del encuentro con firma de todos los
presentes.

6. Agotada la anterior instancia, si no se observan cambios en la conducta del alumno y si
los seguimientos apuntan a la falta de compromiso familiar, el Comité de Convivencia
podra recomendar al Rector el estudio del caso y la negacién de cupo para el afio
siguiente. Dado este caso, se debe llevar a cabo el siguiente procedimiento:

6.1Notificacion escrita a la familia de la decision tomada, soportada con los
probatorios del proceso. Esta notificacion se haré al padre o madre del estudiante que
tenga la calidad de acudiente ante la Institucion educativa.

6.2.La indicacion de un término (3 dias hébiles) durante el cual la familia puede
formular por escrito sus descargos. Si pasado este tiempo no se recibe comunicado de
la familia, se dara por aceptada la decision de la Institucion.

6.3Estudio de descargos y emision de respuesta final por parte del Rector. El
plazo sera de 3 dias habiles.
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6.4El resultado podra ser apelado por la familia dentro de los 3 dias héabiles
siguientes a su notificacion, mediante comunicacion escrita dirigida al Rector, quien la
pondra en conocimiento del ente superior- Consejo Directivo, quienes en el término de
3 dias habiles emitird una decision final.
Notas:

e La presentacion de los padres de familia a las citaciones son de caracter obligatorio, no
delegables. Para casos urgentes el padre o acudiente notificard por escrito el
inconveniente indicando el dia y la hora en que se presentara en la institucion sin ser
superior a 48 horas habiles

¢ Cuando las situaciones sean generalizadas en un grupo, se realizara reunién con todos
los padres de familia elaborandose un acta general para tratar el problema.

e Conviene advertir que en cualquiera de los cursos de acciones expuestos, se hara el
respectivo registro de los hechos por parte de la institucion,

ARTICULO 230. SITUACIONES CON LAS FAMILIAS

La Familia es considerada parte esencial del proceso formativo de los nifios y nifias.
Ante la falta reiterativa a los deberes familiares consignados en el presente manual de
convivencia, deberé procederse de la siguiente manera

1. Anotacién en el observador del alumno, de las circunstancias sobre el compromiso
familiar y recomendaciones para el mejoramiento.

2. Socializacién de hallazgos en la reunién de entrega de informes.

3. Sila situacién persiste, la docente procede a citar extraordinariamente a los padres de
familia y en compafiia de la coordinacién académica y/o de convivencia, deberan
exponer los motivos del encuentro. En este espacio debera otorgarse la oportunidad de
escuchar las razones de la familia y se acordaran compromisos para el mejoramiento
de la situacion. De este

4. encuentro debe quedar acta firmada por los presentes.

5. De continuarse las dificultades, sera el comité de convivencia quien convoque a la
familia a una mesa de conciliacidon para realizar el seguimiento a los compromisos.
Agotada esta instancia, se podrd recomendar al Rector el estudio del caso y la
negacion de cupo para el afio siguiente. Dado este caso, se debe llevar a cabo el
siguiente procedimiento:

5.1Notificacion escrita a la familia de la decision tomada, soportada con los
probatorios del proceso. Esta notificacion se hara al padre o madre del estudiante que
tenga la calidad de acudiente ante la Institucion educativa.

5.2La indicacion de un término (3 dias habiles), durante el cual la familia puede
formular por escrito sus descargos. Si pasado este tiempo no se recibe comunicado de la
familia, se dar& por aceptada la decision de la Institucion.

5.3Estudio de descargos y emisiéon de respuesta final por parte del Rector el plazo
serd de 3 dias habiles.

5.4El resultado podra ser apelado por la familia dentro de los 3 dias hébiles
siguientes mediante comunicacion escrita dirigida al Rector, quien la pondrd en
conocimiento del ente superior -Consejo Directivo, quienes en el término de 3 dias habiles
emitira una decision final.

ARTICULO 240. SITUACIONES CON LAS DOCENTES

Cuando los miembros de la familia consideran que hay dificultades relacionadas
directamente con las docentes, se requiere que se siga el siguiente conducto regular:

1. Solicitud de entrevista con la docente y coordinacion académica. De este encuentro
debe quedar acta firmada por las partes.
2. Solicitud de entrevista con la Coordinacion Académica y/o de convivencia
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3. Solicitud de entrevista con el Rector.

El seguimiento del conducto regular implica que si no se han agotado las instancias, a la luz del
derecho al debido proceso, es deber de cualquier funcionario del Preescolar abstenerse de
emitir juicio y proceder a la orientacién para que lleve a cabo un buen tramite; para este fin,
debera solicitarse la copia del acta de reunién de la familia con la instancia inmediatamente
anterior.

ARTICULO 250. CONFORMACION DEL COMITE ESCOLAR DE
CONVIVENCIA

De acuerdo al Articulo 12 de la ley 1620 de 2013 el comité escolar de convivencia del
Faro Preescolar estara conformado por:

e Direccion General, quien sera invitada permanente
e ElRector

e La coordinacion del prescolar

e Un representante de los padres de familia

e Representantes de los docentes al Consejo Directivo
e Docente que lidera procesos de Convivencia Escolar

Paragrafo: El Rector serd el presidente del Comité Escolar de Convivencia.
ARTICULO 260. FUNCIONES DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA

De acuerdo al Articulo 13 de la Ley 1620 de 2013 son funciones del Comité Escolar de
Convivencia del Faro Preescolar:

1. Identificar, documentar, analizar y resolver los conflictos que se presenten
entre docentes y estudiantes, directivos y estudiantes, entre estudiantes vy
entre docentes.

2. Liderar acciones que fomenten la convivencia, la construcciéon de ciudadania, el
ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos y la prevencién y
mitigacion de la violencia entre los miembros de la comunidad.

3. Promover la vinculacién del Faro Preescolar a estrategias, programas, y
actividades de convivencia y construccidon de ciudadania que se adelanten en el
area de influencia y que vayan de acuerdo con la filosofia de la institucién.

4. Convocar a un espacio de conciliacién para la resolucidon de situaciones
conflictivas que afecten la convivencia escolar, por solicitud de cualquiera de
los miembros de la comunidad educativa o de oficio cuando se estime
conveniente en procura de evitar perjuicios irremediables a los miembros de la
comunidad. El estudiante deberd estar acompafiado por el padre, madre de
familia, acudiente o un compaiiero del establecimiento educativo.

5. Activar la ruta de Atencidn Integral para la Convivencia Escolar definida en el
Articulo 29 de la Ley 1620 de 2013, frente a situaciones especificas de conflicto,
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de acoso escolar, frente a las conductas de alto riesgo de violencia escolar o de
vulneracién de derechos sexuales y reproductivos que no puedan ser resueltos
por el Comité Escolar de Convivencia.

6. Liderar el desarrollo de estrategias e instrumentos destinados a promover y
evaluar la convivencia escolar, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos.

7. Realizar seguimiento a la implementacién y cumplimiento del Manual de
Convivencia de la Institucidn.

8. Proponer, analizar y viabilizar estrategias pedagdgicas que permitan la
articulacion de las diferentes areas de estudio para determinar mds y mejores
maneras de relacionarse en la construccidn de ciudadania.

9. Debera garantizar el derecho a la intimidad y a la confidencialidad de los datos
personales que sean tratados en el marco de las actividades propias del comité.

ARTICULO 270. SESIONES DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA

1. SesionesOrdinarias

El comité Escolar de Convivencia sesionara como minimo una vez al mes.

2. SesionesExtraordinarias

Las sesiones extraordinarias seran convocadas por el Rector del Faro Preescolar quien
cumple la funcién de presidente, cuando se requiera el andlisis de un caso en
particular o por solicitud de cualquier otro miembro del Comité o cualquier miembro
de la Comunidad del preescolar.

3. Quorum Decisorio

Las decisiones sobre casos que requiera del comité Escolar de Convivencia seran
tomadas solo con la presencia y voto del 50% del comité mas 1. Sin excepcién de la
presencia del presidente del Comité.

4. Actas

De todas las sesiones que adelante el Comité Escolar de Convivencia del Faro
Preescolar se deberd elaborar un acta, la cual tendra que contener como minimo lo
siguiente:

1. Lugar, fecha y hora en la que se realizé la reunidn.

Registro de los miembros del comité que asistieron a la sesion

3. Registro de los miembros que presentaron excusa debidamente justificada para
no asistir a la sesién

N
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4. Sintesis de los temas tratados en la reunion, las decisiones, acciones, medidas,
recomendaciones, conceptos adoptados y sentido de las votaciones.
5. Firmas de Asistencia.

ARTICULO 280. DEFINICIONES DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA

De acuerdo al Articulo 28 del Decreto 1965 de 2013 se incluyen los siguientes
significados:

1. Conflictos: Son situaciones que se caracterizan porque hay una incompatibilidad real
o percibida entre una o varias personas frente a sus intereses.

2. Conflictos Manejados Inadecuadamente: Son situaciones en las que los conflictos no
son resueltos de manera constructiva y dan lugar a hechos que afectan la convivencia
escolar, como altercados, enfrentamientos o riflas entre dos o mas miembros de la
comunidad educativa de los cuales por lo menos uno es estudiante y siempre y cuando
no exista una afectacién al cuerpo o a la salud de cualquiera de los involucrados.

3. Agresion Escolar: Es toda accién realizada por uno o varios integrantes de la
Comunidad Educativa que busca afectar negativamente a otros miembros de la
comunidad educativa, de los cuales por lo menos uno es estudiante. La Agresion
escolar puede ser fisica, verbal, gestual, relacional y electrénica.

4. Agresion fisica: Es toda accidon que tenga como finalidad causar dafio al cuerpo o a la
salud de otra persona. Incluye puiietazos, patadas, empujones, cachetadas, mordiscos,
rasguios, pellizcos, jalon de pelo, entre otras.

5. Agresidn verbal: Es toda accién que busque con las palabras degradar, humillar,
atemorizar, descalificar, a otros. Incluye insultos, apodos ofensivos, burlas y amenazas.

6. Agresion gestual: Es toda accion que busque con los gestos degradar, humillar,
atemorizar o descalificar a otros.

7. Agresion relacional: Es toda accidn que busque afectar negativamente las relaciones
gue otros tienen. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente y difundir rumores
o secretos buscando afectar negativamente el estatus o imagen que tiene la persona
frente a otros.

8. Agresion electrdnica: Es toda accién que busque afectar negativamente a otros a
través de medios electrdnicos. Incluye la divulgacion de fotos o videos intimos o
humillantes en internet, realizar comentarios insultantes u ofensivos sobre otros a
través de redes sociales y enviar correos electrénicos o mensajes de texto insultantes u
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ofensivos, tanto de manera anénima como cuando se revela la identidad de quien los
envia.

9. Acoso escolar (bullying): De acuerdo con el Articulo 2 de la Ley 1620 de 2013, es
toda conducta negativa, intencional metddica y sistematica de agresion, intimidacion,
humillacidn, ridiculizacidon, difamacion, coaccidén, aislamiento deliberado, amenaza o
incitacion a la violencia o cualquier forma de maltrato psicoldgico, verbal, fisico o por
medios electrdnicos contra un nifio, nifia o adolescente, por parte de un estudiante o
varios de sus pares con quienes mantiene una relacion de poder asimétrica, que se
presenta de forma reiterada o a lo largo de un tiempo determinado. También puede
ocurrir por parte de docentes contra estudiantes, o por parte de estudiantes contra
docentes, ante la indiferencia o complicidad de su entorno.

10. Ciberacoso Escolar (Ciberbullying): De acuerdo con el Articulo 2 de la Ley 1620 de
2013, es toda forma de intimidacién con uso deliberado de tecnologias de informacidn
(internet, redes sociales virtuales, telefonia movil y videojuegos online) para ejercer
maltrato psicoldgico y continuado.

11. Violencia Sexual: De acuerdo con lo establecido el en articulo 2 de la Ley 1146 de
2007, “se entiende por violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes todo acto o
comportamiento de tipo sexual ejercido sobre un nifo, nifia o adolescente, utilizando
la fuerza o cualquier forma de coercidn fisica, psicoldgica o emocional, aprovechando
las condiciones de indefensién, de desigualdad y las relaciones de poder existentes
entre victimas y agresor”.

ARTICULO 290. ACCIONES DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA

Se consideran acciones de promocién todas aquellas que se concentran en el fomento
de la convivencia y en el mejoramiento del clima escolar. Con el fin de generar un
entorno para el ejercicio real y efectivo de los derechos humanos, sexuales vy
reproductivos en los términos establecidos en la Ley 1620 de 2013.

Son acciones de promocidn obligatorias del Comité Escolar de Convivencia

1.Liderar el ajuste de los Manuales de Convivencia, conforme a lo establecido en el
Articulo 21 de la ley 1620 de 2013 y en el Titulo Il del Decreto 1965 de 2013.

2.Proponer politicas institucionales que favorezcan el bienestar individual y colectivo.
3.Liderar el desarrollo de iniciativas de formacion de la comunidad educativa en temas

como derechos humanos, sexuales y reproductivos, sexualidad, competencias
ciudadanas, desarrollo infantil y adolescente, convivencia y mediacién y conciliacién.
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4.Fortalecer la implementacién y evaluacion de proyectos pedagdgicos de educacion
para la sexualidad y construccidon de ciudadania desde preescolar. Estos proyectos
deben garantizar el derecho que tienen nifios, nifias y adolescentes de recibir
informacién fundamentada en evidencia cientifica con el fin de que, progresivamente,
vayan desarrollando las competencias que faciliten la toma de decisiones auténomas
frente al ejercicio de la sexualidad y la realizacién de proyectos de vida.

5.Articular el disefio, seguimiento y evaluacién de proyectos para el desarrollo de
competencias ciudadanas orientados a fortalecer el clima escolar y de aulas positivas.

6.Generar mecanismos y herramientas para que el desarrollo de competencias
ciudadanas y la formacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos se lleve a cabo de manera transversal en todas las areas fundamentales
del conocimiento.

7.Se consideran acciones de prevencién las que buscan intervenir oportunamente en
los comportamientos que podrian afectar la realizacién efectiva de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos con el fin de evitar que se constituyan en patrones
de interaccion que alteren la convivencia de los miembros de la comunidad Cereciana.

Hacen parte de las acciones preventivas de Comité Escolar de Convivencia:

1. La identificacidon de los riesgos de ocurrencia de las situaciones mas comunes que
afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos, a partir de las particularidades del clima organizacional y del analisis de
las caracteristicas familiares, sociales, politicas, econémicas y culturales externas que
inciden en las relaciones interpersonales de la comunidad.

2. El fortalecimiento de las acciones que contribuyan a la mitigacién de las situaciones
que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos.

3. El disefio de protocolos para la atencién oportuna e integral de las situaciones mas
comunes que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos.

Se consideran acciones de atencion aquellas que permitan asistir a los miembros de la
comunidad educativa frente a las situaciones que afectan la convivencia escolar y el
ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, mediante la aplicacion de
los protocolos internos y la activacion de la Ruta de Atencidn Integral si fuese
necesario.
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ARTICULO 300. CLASIFICACION DE LAS SITUACIONES

Las situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos se clasifican en tres tipos:

1.Situaciones Tipo I: Corresponden a este tipo los conflictos manejados
inadecuadamente y aquellas situaciones espordadicas que inciden negativamente en el
clima escolar, y que en ningln caso generan dafios al cuerpo o a la salud.

2. Situaciones Tipo Il: Corresponden a este tipo las situaciones de agresién escolar,
acoso escolar(bullying) y ciberacoso(Ciberbullying), que no revistan las caracteristicas
de la comisidn de un delito y que cumplan con cualquiera de las siguientes
caracteristicas:

1. Que se presenten de manera repetida o sistematica.
2. Que causen dafios al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para
cualquiera de los involucrados.

3.Situaciones tipo lll: Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar que
sean consecutivas de presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacion
sexual referidos en el titulo 1V del libro Il de la Ley 599 de 2000, o cuando constituyen
cualquier otro delito establecido en la Ley penal Colombiana.

ARTICULO 310. RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA
ESCOLAR

La Ruta de Atencion integral para la Convivencia Escolar define los procesos y
protocolos que deberd seguir los estudiantes, padres de familia, educadores vy
directivas de la Comunidad Cereciana en los casos que se vea afectada la convivencia
escolar y los derechos humanos, sexuales y reproductivos.
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CAPITULO IX
DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL
PREESCOLAR

ARTICULO 31o0. HORARIOS DE LOS ESTUDIANTES

En el Faro Preescolar se tienen las siguientes consideraciones para una correcta
aplicacion de las dinamicas diarias de formacion de los estudiantes:

1. El horario de entrada al jardin oscila entre 7:45-8:00 a.m. para dar inicio a las 8:00 a la
jornada escolar. A primera hora se realiza la rutina diaria, lapso en el cual se trabaja con los
nifios sobre fortalecimiento de habitos,presentacién de los papas-mamas y nii@s de la
semana, entre otros. Adicionalmente al llegar tarde interrumpen y dispersan a sus
compafier@s que ya se encuentran en clase.

2. Para los nifios que se encuentran en proceso de adaptacion, inicialmente se respetan los
horarios que manejan en casa sin embargo, paulatinamente deben ir ajustdndose hasta lograr
el ingreso en las horas estipuladas en el punto anterior.

3. Segun nuestro horario, encontramos asignaturas que solo se ven durante la primera hora de
la mafana (inicia a las 8:15 am), como es Relacién Logico Matematicas. Si I@s nifi@s llegan
tarde se pierden de los conceptos y temas especificos, lo que dificulta que logren los objetivos
del proyecto y aun méas importante, que no cuenten con la preparacién necesaria segun lo
requiere para su edad. Por lo anterior, solicitamos puntualidad en el cumplimiento de este
horario.

4. Recuerden por favor, que I@s nin@s en edad preescolar requieren entre 10 y 12 horas para
dormir y descansar lo suficiente. Esto nos indica que deben ir a la cama maximo sobre las 8:00
p.m. para que puedan lograr este horario y llegar a la mafana siguiente a su jornada escolar a
tiempo y descansados.

5. Cualquier nifio que vaya a ser recogido ANTES DEL HORARIO DE SALIDA por motivo de
cita médica, viaje u otro, debera avisar telefénica o personalmente por lo menos con un dia de
anticipacioén y/o diligenciar en la agenda la informacion de la hora y fecha del evento. Si eso no
sucede, tendremos que hacerlos esperar hasta que haya una docente disponible para entregar
al niflo en las condiciones adecuadas. Los padres deberan permanecer en la sala de espera
para no interrumpir las clases.

6. Ningln adulto podra ingresar hasta las aulas de clase, tematicas, comedor, parque y demas
zonas del preescolar “sin ser autorizado” por Direccion General y/o Coordinaciéon y sin el
acompafiamiento de alguna persona de nuestro equipo de trabajo. Deberan permanecer en la
sala de espera para la entrega de su hij@ hasta tanto no sean autorizados.

7. Ningun nifio podra ser recogido ANTES de haber finalizado su jornada escolar, por cuanto
las docentes cuentan con horarios especificos para su arreglo y para diligenciar sus agendas, y
no pueden descuidar el grupo por hacer entregas anticipadas. Les pedimos que comprendan
que hacerlo genera inconvenientes logisticos que afectan la seguridad de sus hijos y el proceso
escolar.
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8. Les recordamos que las HORAS para entregar a I@s nifi@s son: JORNADA A: 12:20 -
12:30m / JORNADA B: 3:15 - 3:30 p.m. / JORNADA C: 4:15 - 4:20 p.m

9. En caso que los adultos designados por ustedes para recoger a sus hij@s lleguen antes de
estos horarios deberan esperar en nuestra sala. Agradecemos transmitirles esta informacion
para evitarles esperas innecesarias, pues el equipo de trabajo no esta autorizado para
modificar estas horas. Les pedimos llegar puntuales a recogerlos.

10. Estos horarios son ademas el plazo maximo para recoger a los nifios. Especialmente
después de las 3:30 p.m, el equipo de trabajo estd destinado para actividades dentro de la
logistica como continuacion de la jornada C (hasta las 4:30 p.m), reuniones, preparacion de
material de clase y capacitaciones. Nuestra jornada laboral esta comprendida hasta las 4:30
p.m.

11. Asi mismo, para casos especiales solicitamos atentamente informar telefénicamente con
anticipacién sobre el retraso en la recogida de su hij@.

12.Los nifios seran entregados Unicamente a las personas relacionadas en el formato de
“PERSONAS AUTORIZADAS”. NO se autorizaran solicitudes por teléfono de entrega de los
nifios personas que no estén registradas en este. Para esto, debe enviarse via agenda en la
mafiana 6 e-mail (lighthousekinder@gmailcom) el Nombre Completo y Niumero de Documento
de la “nueva” persona que recogera al nifio 6 nifa.

ARTICULO 320. ASEGURAMIENTO DE BIENESTAR DE LA COMUNIDAD

BITACORA DE NOVEDADES

La asistente- recepcionista diligencia a diario el formato de “Reporte de novedades” en
el cual consigna la fecha y hora del reporte, el nombre del alumno y la descripcion del evento.
El evento puede consistir en: un accidente, cambio en los horarios, dietas especiales, dosis de
medicamentos, cambios de ruta, autorizaciones para recoger el nifio, entre otras.

PROCEDIMIENTO DE RECEPCION DE ESTUDIANTES

1. Se define que son las tutoras asignadas por la coordinacién académica segun los
turnos de acompafamiento, quienes reciben a los nifios al momento del ingreso al
preescolar.

2. Verifican su estado de animo vy fisico y en caso de presentarse alguna novedad (que
lleguen con alguna raspadura 6 signo de haberse golpeado en casa) se relaciona en el
Reporte de novedades.

3. Las tutoras despojan al estudiante de chaquetas, y elementos ajenos al uniforme,
juguetes y celulares y entregan a los nifios para dirigirse a la zona de la rutina diaria.

4. Los nifios que llegan tarde son recibidos Unicamente por la recepcionista.

5. La Asistente de Direccion recibe las maletas, guarda las pertenencias que el estudiante
traiga en la mano en ellas y saca las agendas, los cuentos, snack (los ubica en
comedor o aula) y ubica las maletas en los espacios asignados para tal. Se cuenta con
un espacio especifico para el almacenamiento de las propiedades del nifio

6. La Asistente de Direccion registra a los alumnos en el listado de asistencia para control
interno y para el conteo al momento de una posible evacuacion de emergencia 6 de un
simulacro.
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PROCEDIMIENTO DE ENTREGA DE ESTUDIANTES

1.

5.

Se define que seran “Unicamente” la coordinadora general y las tutoras asignadas por
dicha coordinacién segun los turnos de acompafamiento, quienes haran la entrega de
los nifios al finalizar la jornada escolar 6 en horario extraordinario en casos especiales.
La Asistente de Direccidn guarda las agendas en las maletas.

Los estudiantes seran entregados sin excepcién a las personas autorizadas por sus
padres en el formato de “Procedimiento de entrega de nifios — Personas autorizadas”
diligenciado al momento de realizar la matricula. Se solicitara que las personas que
recogen a los nifios se identifiquen con su documento de identidad, con el cual se
cotejara que los datos de la cédula coinciden con el formato. Si la persona no se
encuentra relacionada en dicho formulario, el estudiante no sera entregado.

En casos eventuales en los que ninguna persona autorizada en el formato pueda
recoger al estudiante, los padres de familia deberan consignar previamente en la
agenda del nifio, el nombre completo y numero de documento de identidad de la
persona autorizada para dicha eventualidad e informar a primera hora de la mafiana.
Este cambio sera consignado en el formato de Novedades diarias.

No se aceptan estos cambios telefénicamente.

PROCEDIMIENTO DE SEGURIDAD EN LAS RUTAS ESCOLARES

Para poder realizar la contratacion del Servicio de Transporte, las rutas deberdn contar con la
totalidad de los requisitos establecidos por el Ministerio de Transito y Transporte y la
normatividad adicional definida por el pre-escolar.

PROCEDIMIENTO DE REPORTE DE MODIFICACIONES DE RUTA

1.

1.1.
1.2.
1.3.

Las posibles modificaciones sobre el servicio de ruta son:
Nifio nuevo en ruta escolar

Retiro del estudiante del servicio de ruta escolar

Cambio de direccion

1.4.Adicién y/o cambio de persona autorizada

1.5.
2.

3.

4.

Cambio de ruta completa a media ruta y viceversa

Si la modificacién solicitada es cambio de direccién los padres de familia deberan
informar con por lo menos 4 dias de anticipaciéon para coordinar la pre-ruta y la
medicién de los nuevos tiempos para verificar los impactos en todo el recorrido. El
cambio de direccion puede darse en forma permanente o en forma eventual.

Cualquier modificacion solicitada por los padres de familia debe hacerlo personalmente
y/o via agenda.

Cualquier modificacién de ruta debera ser informada a los conductores a través del
formato de “Modificaciones Ruta Escolar’, el cual debera llevar el visto bueno de la
Coordinacion General y/o Direccion para ser ejecutada.

PROCEDIMIENTO DE ENTREGA Y RECEPCION DE LOS ESTUDIANTES

1.1.Al momento de la recepcion de los nifios la monitora debe verificar su estado fisico

general y emocional haciendo énfasis en golpes, rasgufios y otros traumas visibles,
caso en el cual la monitora de ruta debe hacerle evidente al adulto que entrega el nifio,
el trauma con el que es recibido; a su vez diligenciara en el formato de “Reporte de
Novedades de Ruta” todos los eventos con que llegue el nifio y aquellos que se
presenten durante el recorrido como son: accidentes, variaciones en el estado de
salud, mordiscos, rasgufios, cambios en el comportamiento (quitarse cinturén de
seguridad, sacar manos o cabeza por la ventana, agredir a su compafieros durante el
recorrido, en general no atender las indicaciones de la monitora), entre otros que se
presenten entre ellos.
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2. Este formato serd entregado previo diligenciamiento a la asistente de direccion para
que consolide los datos en el archivo.

3. La ruta escolar esperard maximo 3 minutos en el momento de la recepcion del
estudiante. En caso de superar este tiempo continuara con el servicio normal para dar
cumplimiento al horario del resto de los nifios.

4. Las monitoras de las rutas estan autorizadas a entregar los nifios Unicamente a las
personas que se encuentran autorizadas en el formato de “Modificaciones de ruta
escolar”, el cual debe reposar en una carpeta que permanecera en las camionetas
durante la ruta escolar.

5. En caso de no encontrarse la persona autorizada para entregar al estudiante la ruta
continuara con el recorrido y al momento de finalizarlo devolvera al estudiante al
preescolar. Esta eventualidad debe ser informada inmediatamente via celular a la
Coordinacion General y/o Direccién del Preescolar.

6. Lo anterior sucedera de la misma manera, cuando no se encuentre ninguna persona
esperando al estudiante en el lugar designado para tal fin.

7. Cuando alguna persona autorizada solicite de manera extraordinaria (durante el
recorrido) la entrega del nifio en un punto diferente al cotidiano, el conductor de la ruta
debera informar inmediatamente via celular al preescolar y solicitar autorizacion de la
Coordinacion General y/o Direccion.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE ALGUN ACCIDENTE DURANTE EL RECORRIDO
DE LA RUTA ESCOLAR

En caso de alglin accidente de la ruta, el conductor debe noatificar
inmediatamente a la Direccion y/o Coordinacion General del Preescolar sobre la
ubicacion, la magnitud y el estado de salud inicial de los nifios. Es en este momento
en el que se decide la solicitud de una ambulancia al lugar del suceso para la atencion
primaria de los estudiantes, conductor(a) y monitora. Dicho servicio sera solicitado por
el Preescolar y el conductor de la ruta para que un médico valore la situaciéon y en
caso de ser necesario sean trasladados a una institucién de salud para su atencion.

La Directora y/o Coordinadora General se desplazaran al sitio del accidente con los
carnets de la pdliza de seguro estudiantil y simultdneamente la asistente de direccion
informara via telefénica a los padres de familia sobre el suceso.

PROCEDIMIENTO DE CASO DE ALGUNA VARADA DEL VEHICULO

1. En caso de algin accidente de la ruta, el conductor debe noatificar
inmediatamente a la Direccion y/o Coordinacién General del Preescolar sobre
la ubicacién de la ruta, la magnitud de la averia, para definir los tiempos de
retraso del servicio.

El conductor de la ruta ubicara el relevo para finalizar el recorrido

El preescolar informara via telefénica a los padres de los alumnos pendientes

por recoger 6 dejar sobre la eventualidad y el tiempo de retraso.

4. En caso de tener que trasladar a los estudiantes de una camioneta a otra,
estas han debido ser trasladadas a un sitio seguro para tal fin. En caso que el
vehiculo no pueda ser desplazado, los conductores y monitoras deberan portar
los chalecos reflectivos y paletas reglamentarias para detener el tréfico y poder
movilizar a los estudiantes.

wn

PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD PARA LAS SALIDAS PEDAGOGICAS

1. Para garantizar la seguridad de los nifios en las salidas pedagdgicas las condiciones
son:
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Por lo menos un representante del staff directivo debe acercarse a las instalaciones del
sitio de la salida con 8 dias de anticipacién para verificar el estado general de las
mismas e identificar si existen posibles riesgos para los estudiantes, asi mismo .
Durante el contacto con las directivas del sitio de la salida pedagdgica, se deben
confirmar sus procedimientos de reaccion ante cualquier posible accidente.

Si la salida pedagolgica se realiza fuera de la ciudad, el preescolar enviara
adicionalmente un comunicado a la alcaldia, estacién de policia y centro de salud para
informar la fecha y hora del evento con la cantidad aproximada de estudiantes y
adultos.

Para la salida pedagogica se citara el transporte escolar con 1 (una) hora de
anticipacion, para que en un posible retraso no afecte la hora de partida del preescolar.
El transporte escolar contratado para la salida debera cumplir con todas las normas del
Ministerio de transito y transporte.

La Coordinacion general portara dos informes con los nombres y apellidos de los nifios
que asisten a la salida pedagdgica y llamara a lista antes de partir del preescolar y
antes de partir del sitio de la salida pedagdégica para asegurarse que se encuentren en
la ruta escolar.

La Coordinacion general portara los carnets de la péliza de seguros contra accidentes
en la carpeta correspondiente para cualquier eventualidad.

La persona designada como Jefe de Brigada de Primeros auxilios, portara el botiquin
con los implementos correspondientes.

Se asignharan como responsables del cuidado de cada ciclo, dos adultos que realizaran
adicionalmente el conteo de los nifios cada vez que se desplacen de un lugar a otro.

En caso que la ruta escolar se averie, y los estudiantes deban ser trasladados de un
vehiculo a otro, estas han debido ser ubicadas en un sitio seguro para tal fin. En caso
que el vehiculo no pueda ser desplazado, los conductores y la brigadista de
evacuacion deberan portar los chalecos reflectivos y paletas reglamentarias para
detener el trafico y poder movilizar a los estudiantes.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE EXTRAVIO DE UN ESTUDIANTE

1.

4.

5.

En el momento que sea realizado el conteo de los nifios al momento de desplazarse de
un lugar a otro 6 al momento de subirse al transporte escolar, la tutora a cargo informa
a la Coordinadora General y/o Directora.

La Coordinadora General y/o Directora informa inmediatamente a los responsables del
sitio visitado para conformar el grupo de bldsqueda y para que clausuren las salidas del
lugar y no dejen salir a ningun nifio.

Si durante la busqueda no se logra ubicar al estudiante, la Directora avisara
telefénicamente a los padres de familia sobre el particular. Simultdneamente, reportara
a la policia sobre el suceso para que como expertos tomen las medidas de accion
pertinentes.

El grupo de nifios restante, sera enviado al preescolar para continuar con la rutina
normal.

Se registra el evento en el “Reporte de novedades” del preescolar.

PROCEDIMIENTO DE ATENCION DE ACCIDENTES

1.

2.

3.

Tan pronto ocurre la eventualidad de accidente, la tutora que acompafiaba en ese
momento al estudiante, informara a la Coordinadora General y/o Directora y hara una
descripcion clara y concisa del mismo.

La Jefe de Brigada de Primeros Auxilios, valora al estudiante y da su concepto a la
Coordinadora General y/o Directora.

La Coordinadora General y/o Directora en caso de considerarlo asi solicitan a través de
la péliza de seguros, el servicio de asistencia médica para la valoracion inicial del
estudiante.
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De manera simultanea, la Coordinadora General y/o Directora realizan la llamada a los
padres para informarles al respecto y en caso de tener que trasladar al alumno a una
institucién de salud, se les solicita confirmacion sobre el sitio al que deciden sea
llevado.

La eventualidad del accidente sera relacionado en el formato “Control a accidentes y/o
situaciones de riesgo” por la Coordinadora General.

PROCEDIMIENTO DE INGRESO DE VISITANTES

Para garantizar la seguridad de los nifios ante la presencia de visitantes eventuales las
condiciones son:

1.

El acceso de visitantes al preescolar se autorizara siempre y cuando se haya agendado
cita previamente via telefénica, la cual debe contar con el visto bueno de la Direccion
y/o la Coordinacién Académica.

Los visitantes deberan anunciarse por el cit6fono indicando el nombre de la persona
con la cual tiene la cita para autorizar su acceso.

Los visitantes podrén recorrer las instalaciones del preescolar Unicamente acompafiado
por alguna persona del preescolar.

SEGURIDAD EN INFRAESTRUCTURA FISICA

El preescolar cuenta con toda la normatividad exigida por los entes de control en medidas y
cantidades solicitadas para garantizar la seguridad de los estudiantes, asi:

1.

Se acondicionaron barandas en las escaleras con las medidas exigidas y a la vez se
define que no menos de dos adultos deben asegurarse y acompafar a los nifios
durante el ascenso o descenso por las escaleras.

Para garantizar la seguridad de los nifios durante su permanencia en el jardin se
asignan turnos de acompafamiento con un adulto en forma permanente, ademas por
politica interna se manejan grupos pequefios entre 15 y 18 nifios de acuerdo a las
edades.

Los nifios detectados con problemas de comportamiento seran siempre acompafiados
en forma mas cercana que los demas nifios con el fin de mitigar el riesgo que pueda
ocasionar su comportamiento a los demas.

Durante los periodos de descanso y alimentacion de acuerdo a la asignacién de turnos
de acompafnamiento realizados por la coordinacién general, cada alumno contara con
la supervision y acompafamiento permanente de un adulto.

Los nifios que llegan tarde son recibidos Unicamente por la recepcionista, para
garantizar de esta manera que ninguna tutora y/o auxiliar deba dispersar su atencion
frente a los nifios por atender la puerta.

CUIDADO DE AGENDA ESCOLAR

1.

2.

Cada tutora diligencia la agenda de cada nifio con la informacién primordial del
transcurso del dia especialmente sobre alimentacién, cambio de pafial y estado
general, ademas se incluye que actividades generales se desarrollaron con el nifio.
Cada agenda es entregada a la asistente de direccion la cual se encarga de guardarlas
en la maleta de cada nifio antes del momento de la salida de los mismos.
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ARTICULO 330. FIESTAS INFANTILES DE CELEBRACION

El siguiente Protocolo incluye las Politicas Institucionales e indicaciones pertinentes

para la realizaciéon de Fiestas de Cumpleafios. Estas se definen con el animo de garantizar la
seguridad de los nifios, propender por la adecuada organizacion de sus eventos y que los nifios
se diviertan sin limite, durante estas maravillosas celebraciones:

Les solicitamos seguir atentamente las siguientes recomendaciones especiales:

1.

10.

11.

12.

13.

La realizacion de Fiestas de Cumpleafios en las que participen estudiantes del Faro
Preescolar, Gnicamente se podran efectuar en las instalaciones del Preescolar, nunca por
fuera.

Por Politica de Seguridad, no se autoriza el envio de invitaciones via agenda para
celebraciones fuera del jardin, ni se entregan teléfonos, ni datos personales de los Padres
de Familia, ni estudiantes.

Si la familia decide realizar la fiesta en el preescolar, debe informarse a Coordinacién
sobre la fecha de realizacién de la fiesta con al menos una semana de anticipacion, asi le
sera enviada via agenda la confirmacién de la misma, programandose en el calendario del
Jardin y organizando la logistica para ese dia.

Las fiestas pueden realizarse cualquier dia de la semana (de lunes a viernes) previa
consulta con Coordinacion.

Se tienen establecidos 2 horarios para la realizacion de la fiesta comprendidos entre las
9:30 a.m. y las 11:00 a.m. o de 1:00 p.m a 3:00 p.m, esto para no alterar las rutinas de
clase y de salida. En caso de requerir més tiempo, comunicarlo a Coordinacién.

Si hay invitaciones, estas deben enviarse al Jardin en blanco con al menos tres dias de
anticipacién a la fecha de la fiesta (estas seran diligenciadas por coordinacién con el
nombre de cada estudiante y enviadas via agenda a las casas). De esta manera, si el
invitado quiere llevar regalo, tiene tiempo para comprarlo.

El Faro Preescolar pone a su disposicion las instalaciones para la fiesta: Un aula, mesas,
sillas y sonido sin ningln costo. No prestamos el servicio de recreacion.

Si van a usar servicio de RECREACION la seleccion de la empresa que ustedes quieran
contratar, la dejamos a su libre eleccién.

Los Padres y/o Acudientes deberén llegar este dia al Jardin hacia las 8:30 cuando la fiesta
es en la mafiana o 12:30 si se ha tomado la opcidn de la tarde, para organizar el salon y
empezar la fiesta puntualmente.

Durante la fiesta una de nuestras Tutoras y/o auxiliares estara a cargo del cuidado y
acompafiamiento Unicamente de los estudiantes del Faro Preescolar que sean invitados a
la celebraciéon. En caso de invitar nii@s de fuera del Jardin, los responsables de su
cuidado seran los Padres anfitriones de la fiesta. Esto con el &nimo de evitar accidentes
pues no conocen el personal del Faro Preescolar, por lo que no seguiran instrucciones
facilmente.

Son los Padres y/o Acudientes los encargados de llevar al jardin la totalidad de la
decoracién (globos, infladores, manteles, festones), recreacién, comida, bebidas, gorros,
platos, vasos, cubiertos y deméas implementos (cinta de enmascarar, cuchillo para el
ponqué, encendedor etc.) necesarios para la realizacién de la fiesta.

Con tres dias de anticipacidon se debe entregar listado de los asistentes externos, con
nombre y nimero de cédula, lo que incluye la Recreacion (informacion sobre qué tipo de
servicio van a prestar). Esto con el fin de garantizar que ingresen personas autorizadas,
por seguridad en el Jardin.

A la fiesta pueden asistir familiares y/o amigos. Les solicitamos tanto a nii@s como a
adultos, que permanezcan en los espacios en los que se desarrolla el evento. No esta
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permitido que los visitantes deambulen por los salones del segundo piso ni que
permanezcan en la puerta, esto en pro de garantizar la seguridad de los nifios. En caso de
desplazarse debe hacerse en compafiia del personal del Faro Preescolar.

Se sugiere dar porciones pequefias en los alimentos elegidos para la celebracién, ya que
los nifios no comen en grandes cantidades; no incluir bebidas gaseosas, frituras ni
paquetes (por sugerencia de nuestra Nutricionista). De igual forma, es importante tener en
cuenta que este momento reemplaza el snack de los nifi@s, por tanto sugerimos
puntualidad al suministrar los alimentos, ya que ellos estan acostumbrados a tomarlo hacia
las 10:00 a.m.

Si en la celebracion se incluyen pasabocas, no estan permitidos los dulces duros
pequefios ni las colombinas. Sugerimos en cambio, utilizar galletas, chocolates, masmelos
o dulces facilmente masticables. Esto con el objetivo de evitar accidente por atoramientos.
Esta permitido hacer una pifiata, sin embargo les solicitamos no incluir juguetes con
puntas u otras formas que puedan poner en peligro a los nifios. Prefieran juguetes grandes
sin piezas pequefas y dulces.

Si regalan bombas preferiblemente que sean sin palos de plastico para evitar accidentes
con sus 0jos.

La asistencia de los estudiantes de Lighthouse invitados a la fiesta NO es de caracter
obligatorio. En caso que algun padre de familia no quiere que su hij@ asista, tendra sus
actividades de rutina diaria normales.
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CAPITULO X
DE LAS MATRICULAS Y OTROS COBROS

ARTICULO 340. DOCUMENTOS PARA LA MATRICULA

Los documentos que deben entregarse en la Secretaria Académica del Faro Preescolar
para formalizar la matricula correspondiente son:

1. Comprobantes de pago de los valores correspondientes a la matricula y otros
conceptos.

2. Hoja de matricula completamente diligenciada por los acudientes.

Dos fotos recientes

4. Contratos debidamente firmados. (cooperacion educativa, informaciéon médica,
pagaré, Cafeteria, por las personas responsables del estudiante).

5. Fotocopia del carné de la EPS y entidad de medicina prepagada en la que se
encuentre afiliado el estudiante.

6. Certificado médico reciente (mdximo dos meses de expedicidn)

7. Examen de agudeza visual y audiometria, recientes (maximo dos meses de
realizados).

8. Pazy salvo del aifo anterior

w

ARTICULO 350. CLASES DE MATRICULA
En el Faro Preescolar se presentan dos tipos de matricula de acuerdo al tiempo:

1. Ordinaria: Se realiza dentro de los plazos y fechas sefialadas, segun circular enviada
previamente por el preescolar, la cual se da a conocer por nuestros medios virtuales y
agenda.

2.Extraordinaria: Se realiza fuera de los plazos estipulados después de la fecha
establecida para la matricula, con la normativa reglamentaria de costos. De no
realizarse la matricula el preescolar podra disponer del cupo de los estudiantes.

ARTICULO 360. DE LA DEFINICION DE COSTOS EDUCATIVOS

El Preescolar El Faro, parte de la definicion de sus tarifas de lo establecido en el Articulo
202 de la Ley 115/94 y el Decreto 2253/95, como base del estudio de factibilidad y del
presupuesto proyectado, llevando a cabo la elaboraciéon de los formularios de Autoevaluacion
de Establecimientos, orientado a la luz del Decreto 2616, asimilandose al régimen que desde el
mismo procedimiento y como resultado de la evaluacion de los procesos resulte, para la
presentacion y elaboracion del proyecto de costos educativos de cada afio.
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Esta constituido como una Corporacion que deriva sus ingresos de los cobros

efectuados a los alumnos por concepto de la prestacién del servicio educativo y de los servicios
complementarios a éstos. Algunas actividades como clases extracurriculares se cobran aparte.
De igual manera las sesiones de estimulaciéon también tienen un costo adicional.

Los recursos financieros estan destinados a atender las exigencias del proyecto

educativo que el Preescolar ha planteado en sus principios Y filosofia. Este proyecto requiere
de una alta inversién en remuneracion de docentes, funcionarios de administracién y servicios
generales; capacitacion y desarrollo; actualizacion de equipos y material didactico; vy
mantenimiento permanente de instalaciones y equipos.

FUNDAMENTO LEGAL

Articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establece que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de los regimenes de libertad
regulada, libertad vigilada o régimen controlado.

Que el decreto 2253 de 1995 ordena que para el cobro de tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periddicos los establecimientos educativos deberdan llevar
registros contables para la fijacion de tarifas y tendrdn en cuenta que las tarifas
deben permitir recuperar los costos incurridos en la prestacién de servicio,
incluyendo gastos de operacion, costos de reposicién, de mantenimiento vy
reservas para el desarrollo futuro y cuando se trate de establecimientos con
animo de lucro, una razonable remuneracion de la actividad empresarial.

Que el mismo decreto 2253 de 1995 indica que las tarifas de matriculas,
pensiones y otros cobros periddicos deben ser explicitas, simples y con una
denominacion precisa, y que podran tener en cuenta principios de solidaridad
social o redistribucion econdmica.

Que el numeral 6.2.13 del articulo 6 de la ley 715 de 2001 asigna como
competencia a los Departamentos de vigilancia en la aplicacién de la regulacién
nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos vy
otros cobros a los establecimientos educativos no certificados de su
jurisdiccion.

Que la Resolucién 4444 de 2006 expedida por el Ministerio de Educacién
Nacional adopta el “Manual de autoevaluacidn vy clasificacion de
Establecimientos educativos Privados, para la definicion de tarifas” como
mecanismo para la clasificacién en uno de los regimenes establecidos en el
articulo 202 de laley 115 de 1994.

Que el Decreto 2253 de 1995 establece que la Secretaria de Educacién
Departamental expedira resoluciones de manera exclusiva para el acceso de un
establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion dentro del régimen de libertad vigilada.

Que dentro de la misma legislaciéon prevista para la fijacién de los costos
educativos, de manera anual el Ministerio de Educacion Nacional emitira
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sendas resoluciones con las instrucciones precisas en términos de porcentaje
de incremento para los establecimientos educativos de acuerdo a las
calificaciones y categorias alcanzadas segin el Manual de Autoevaluacion
tratado anteriormente, reglamentacién que debera ser tenida en cuenta por el
Consejo Directivo para la presentacion de igual manera anual, a los respectivos
entes de control para su respectiva aprobacion.

ARTICULO 370. POLITICA DE COBRO DE COSTOS EDUCATIVOS

De acuerdo a lo anterior en el Faro Preescolar se han estipulado las siguientes politicas
de aplicacidn de este capitulo:

1.De acuerdo a la reglamentacién vigente el Faro Preescolar, aplicara la normatividad
decretada para el REGIMEN DE LIBERTAD REGULADA, por haber alcanzado los
estandares necesarios en infraestructura, dotacién, pertinencia académica y calidad en
el servicio educativo que presta, hasta tanto no se presente una futura variacion de
este estatus.

2.Esta reglamentacidon debera siempre tener en cuenta la certificacién en calidad
otorgada a la institucién por los entes certificados y reconocidos por el MEN.

3.De la misma manera siempre se tendra en cuenta la reglamentacion anual expedida
por el MEN para efectos del calculo de las tarifas correspondientes a los costos
educativos anuales.

4.la forma de pago de las mensualidades acordadas en la firma del contrato de
prestacion de servicio educativo es de la siguiente manera:

= /' Pago oportuno de pensidn sin cobro extemporaneo dentro
de los primeros cinco dias habiles de cada mes

= /' Pago de pensién con cobro extemporaneo a partir del dia
06 dia habil de cada mes, con un 2% de recargo.

5.De igual forma los padres que se encuentren en una mora de 30 dias vencidos
tendran un cobro pre juridico inmediato y se cobrara el 10% de honorarios, los padres
gue se encuentren en mora de 60 dias tendran cobro juridico inmediato y se cobrari el
20% de honorarios

6.De acuerdo a la mora presentada se hara suspensién de todos los servicios anexos al
contrato de prestacién de servicio educativo (transporte, restaurante y escuelas
ludico-deportivas).

5.Ningun estudiante podra matricular al siguiente afio lectivo si presenta algun tipo de
mora con respecto a los costos generados en el presente afio.
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ARTICULO 380. COSTOS DEL SERVICIO EDUCATIVO

Se definen como el valor anual cobrado al alumno por el Preescolar como
contraprestacion del Servicio Educativo.

El Preescolar El Faro se encuentra actualmente clasificado en el Régimen de Libertad
Regulada, el valor anual para cada afio lectivo es fijado por el Consejo Directivo del
Preescolar, previo andlisis de la estructura de costos presupuestada para el aiio escolar
y de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional. Este valor se
comunica a los padres por escrito.

Para efectos de una mejor socializacion se define que la matricula corresponde al diez
por ciento (10%) de la tarifa anual, y se cancelara en forma anticipada una vez al afio
en el momento en el que el estudiante se vincula al servicio educativo o cuando se
renueva su vinculacion, de acuerdo con el calendario escolar. Una vez iniciado el
periodo escolar si se llega a presentar un retiro anticipado del estudiante no se
generara ningun retorno de la misma ya que esta pertenece a la cuota inicial del cobro
del costo educativo del contrato de prestacidon del servicio. De igual manera el pago de
la misma por fuera de las fechas estipuladas por el Preescolar previamente para la
generacién del mismo acarrea un costo adicional, por concepto de extemporaneidad,
segln sean las politicas planteadas para este caso por el Consejo Directivo del
momento.

La pensién corresponde al noventa por ciento (90%) de la tarifa anual, y se cancela en
diez (10) mensualidades anticipadas durante los cinco (05) primeros dias de cada mes.
El no pago de la matricula y/o pensiones ocasionara el cobro de intereses de mora, de
acuerdo con lo estipulado en la cldusula sexta del Contrato de Cooperacion Educativa.
Si se llega a presentar un retiro anticipado en el transcurso del afio se debe asumir por
parte de los acudientes el pago completo del costo educativo anual, tal como reza en
el contrato de prestacidon del servicio educativo firmado en el momento de la matricula
y que con la firma se da la aceptacién de dicha clausula.

Ademas de los costos propios del servicio también estan acordados dentro del Consejo
Directivo los siguientes:

1.0TROS COSTOS EDUCATIVOS
* Talleres de estimulacién adecuada -
» Clases extracurriculares de apoyo ludico

2.COSTOS DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS:

* Restaurante:

Se presta este servicio a los alumnos cuyos padres o acudientes los hayan inscrito
voluntariamente en el mismo. Su valor lo fijja anualmente el Consejo Directivo, previa
evaluacion de los costos de operacion de este servicio. Se cancela conjuntamente con la
pensién por mensualidades anticipadas durante los cinco (05) primeros dias de cada mes. Su
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demora en el pago acarreara el cobro de intereses de mora de acuerdo con lo estipulado en la
clausula quinta del Contrato de Cooperacion Educativa.

» Seguro de accidentes escolares

El Preescolar adquiere anualmente una poéliza de seguro estudiantil de accidentes y vida con el
fin de amparar accidentes escolares, de cubrir gastos médicos, inhabilitacién, incapacidad total
0 permanente y muerte. Esta péliza cubre al estudiante los 365 dias del afio, aun cuando el
evento ocurra por fuera de la institucién. Este seguro es obligatorio y debe ser pagado con la
papeleria

» Transporte
Los padres que asi lo deseen pueden contratar voluntariamente el transporte de sus hijos.

3.APLICACION DE LOS PAGOS

El cobro de los servicios educativos y complementarios se realiza por familia, y los pagos que
la familia efectie se abonan en el siguiente orden:

1. Intereses de mora

2. Pensiones

3. Cafeteria

4. Otros



